
Exkursion für Lehrer 
C. H. Müller GmbH 
 
Ort: Werk II Netzschkau 
 Plauener Str. 23 

08491 Netzschkau (Vogtl.) 
 

Werk I Reichenbach 
Gewerbering 1 
08468 Heinsdorfergrund 

 
Zeit: 17. März 2010, Beginn 14:00 Uhr  
 
Dauer:  ca. 3 Stunden 
 
Unternehmen: 
Die C. H. Müller GmbH gehört zu den Marktführern im Bereich Kaschierungen und Beschichtungen in 
Europa. Das Unternehmen bietet ein breites Spektrum an Kaschiertechnik und 
Weiterverarbeitungsmöglichkeiten an. Dazu gehören unter anderem der Zuschnitt und das Stanzen 
von Teilen und die Oberflächenbehandlung mittels Lasertechnik. Hier entstehen hochleistungsfähige 
textile Produkte aus natürlichen und synthetischen Materialien. Ein modernes Qualitäts- und 
Umweltmanagementsystem garantiert, dass umweltgerecht und mit höchster Qualität produziert wird. 
Zum Einsatz kommen die Produkte vor allem im Automobilbau, wobei fast alle renommierten 
Autobauer zu den Kunden des Unternehmens zählen. 
 
Größe: 
ca. 150 Mitarbeiter an zwei Standorten 
 
Ausbildung im Unternehmen: 
Maschinen- und Anlagenführer/in - Schwerpunkt Textiltechnik 
Maschinen- und Anlagenführer/-in - Schwerpunkt Textilveredlung 
BA-Studium 
 



Inhalte:  
1. Kurzer Abriss zur Entwicklung des Unternehmens seit 1886 
 
2. Führung durch das Unternehmen am Standort Netzschkau 

(Kaschieranlagen, Erläuterung der Besonderheiten des 
Verfahrens, Einsatzmöglichkeiten, Umweltschutzmaßnahmen 
und -auflagen) 

 
3. Führung durch das Unternehmen am Standort 

Heinsdorfergrund (Zuschnitt, Konfektion und Inspektion, Lager)  
 Erläuterung der Lagerlogistik 

 Erläuterung der Qualitätsanforderungen bei Automobilzulieferern 

 Erläuterung von Anforderungen an potentielle Auszubildende (mathematisch-
naturwissenschaftliche Kenntnisse, Deutsch- und Fremdsprachenkenntnisse, 
Qualitätsbewusstsein, fachübergreifendes Denken, etc.) 

 
3. Kurzer Vortrag zu Potentialen sächsischer Textilunternehmen und Technischen Textilien 
 
4. Diskussion von Kooperationsmöglichkeiten mit Schulen 

Mögliche Anknüpfungspunkte lt. Lehrplan:  
 Klassenstufe 7: WIRTSCHAFT, TECHNIK, GESUNDHEIT UND SOZIALES – Lernbereich 3: 

Umgang mit Gütern und Geld (textile Kette) 

 Klassenstufe 8: CHEMIE - Wahlpflicht 2: Wasser (Prüfen von Parametern, 
Abwasserbehandlung am praktischen Beispiel) 

 Klassenstufe 8: MATHEMATIK - Lernbereich 4: Beschreibende Statistik (Gestalten eines 
Projekts zu einer statistischen Erhebung aus dem Lebensumfeld - Qualitätssicherung) 

 Klassenstufe 8: ENGLISCH - Anwenden sprachlicher Mittel zur Darstellung der eigenen 
Person in Bewerbungssituationen, Gestalten von Bewerbungsunterlagen 

 Klassenstufe 9: PHYSIK - Lernbereich 3: Licht und Farben (Farbmetrik, Erläuterung ) 

 Klassenstufen 7, 8, 9: GESCHICHTE - Wahlpflicht: Regional- bzw. Heimatgeschichte 

 
Sonstige Anknüpfungspunkte 
 Unterstützung von Projekten im Rahmen von Ganztagsangeboten und AGs (Kunst, 

Geschichte) 

 Unterstützung von Projekten zum fachübergreifenden Unterricht 

 
Ziel: 

 Aufzeigen der Potentiale moderner Textilunternehmen in Sachsen 
 Definieren möglichst konkreter Kooperationsmöglichkeiten unter Berücksichtigung der 

Möglichkeiten von Schule und Unternehmen 
 
 


